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VISTO: El Memorindum N°1314-2016/GOB.REG.HVCA/GGR con N° Doc. 222333
y N° Exp. 168900, el Acta N° 20 de Directorio de Gerentes del 19-10-2016, el Informe N° 241-
2016/GOB.REG.HVCA/PPR, el Informe N° 070-2016/GOB.REG.HVCA/PPR-DP-c.ab.s. y demds
documentacién adjunta en doscientos veintiocho (228) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Procuraduria Publica Regional a través del Informe N° 241-
2016/GOB.REG.HVCA/PPR e Informe N° 070-2016/GOB.REG.HVCA/PPR-DP-c.a.b.s. hace de
conocimiento del Despacho de la Presidencia Regional, presuntos hechos irregulares incurridos por el sefior
Sebastian Pérez Garcia;

Que, de lo informado por la Procuraduria Publica Regional se desprende que el sefior
Sebastidn Pérez Garcia presté sus servicios en el Gobierno Regional de Huancavelica desde el mes de enero del
2015 hasta el mes de agosto del 2016 por la modalidad de contrato por terceros, habiendo presentado como
parte de su Curriculum Vitae documentos con los que acreditaba experiencia para asumir funciones tanto en la
Procuraduria Piblica Regional del Gobierno Regional de Huancavelica como en la Secretaria Técnica del
Régimen Disciplinario y Proceso Sancionador del Gobierno Regional de Huancavelica; es asi que, en los
Comprobantes de Pago N° 001791 de fecha 14 de abril del 2016 con registro SIAF 0000001685 y N° 3575 de
fecha 25 de julio del 2016 con registro STAF 0000006398, con los cuales se acredita su pago por labores de
Asesoria en Asuntos Legales Administrativos realizados en la Secretaria Técnica del Régimen Disciplinario y
Proceso Sancionador del Gobietno Regional de Huancavelica, presenta su Curriculum Vitae anexando un
Certificado de Trabajo de la empresa Administradora de Servicios en Distribucién & Logistica - “ASEDIL
S.ACY

Que, conforme al Certificado de Trabajo otorgado con fecha 02 de julio del 2015 por
Hubert Garcia Soto — Gerente de “ASEDIL S.A.C.”, se acredita que el sefior Sebastian Pérez Garcia labord en
dicha empresa desde el 16 de enero del 2012 al 15 de enero del 2015 desempeiidndose como Asistente en el
Area Legal; no obstante, efectuada la fiscalizacién posterior al amparo del Articulo 32° de la Ley N° 27444 —
Ley del Procedimiento Administrativo General, se verifica que la firma del sefior Hubert Garcia Soto en el
Certificado de Trabajo es diferente a la firma que registra ante el RENIEC, con lo que se demostraria que el
Certificado de Trabajo presentado por el sefior Sebastian Pérez Garcia ha sido falsificado por él mismo con el
objetivo de obtener un puesto de trabajo tanto en la Procuraduria Péblica Regional y la Secretaria Técnica del
Régimen Disciplinario y Proceso Sancionador del Gobierno Regional de Huancavelica; evidenciandose ademis
que, de acuerdo a la Directiva N° 001-2016/GOB.REG. HVCA/ GRPPyAT-SGDIyTIL: “Notmas y
Procedimientos para la Contratacién de Bienes, Servicios, Consultorias y Ejecucién de Obras cuyos montos
sean menores o iguales a ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias (UITS) sujetos a supervisién del OSCE
aplicable en el Pliego 447 Gobierno Regional de Huancavelica” aprobado por Resolucién Gerencial General
Regional N° 438-2016/GGOB.REG.HVCA /GGR, el sefior Sebastian Pérez Garcia no cumplia con el perfil
profesional minimo para la contratacién del servicio, vulnerando el numeral 7.1.2. Obtencién de la mejor
oferta, literal b);

Que, asimismo de la fiscalizacién posterior a su Curriculum Vitae, se puede advertir que el
sefior Sebastian Pérez Garcia adjunt6 la Declaracién Jurada de fecha 17 de marzo del 2016, en la que declara
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bajo juramento en el item 4, lo siguiente: “Que los documentos gue presento son anténticos, asé como los demdis documentos
requeridos son veraces”, sin embargo conforme a lo expuesto precedentemente presenté un Certificado de Trabajo
presuntamente falso, transgrediendo el Principio de Veracidad establecida en la Ley N°® 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General; también se verifica que, en el item de Experiencia Laboral declara
paralelo al desempeiio del cargo de Asistente Administrativo en el Area Legal de la empresa de logistica
de “ASEDIL S.A.C.”, en la ciudad de Lima desde €116 de enero del 2012 al 15 de enero del 2015, haber
laborado como Secigrista en el Ministerio de Justicia — Area Defensa Publica de Huancavelica de enero a
diciembre del 2012; en el item Diplomados, documenta su asistencia a Diplomados en la ciudad de
Huancavelica tales como: “El Detecho Labotal en el Peri” realizado en el auditorio de la Facultad de
Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Nacional de Huancavelica, del 16 de abril al 17 de
agosto del 2013; “Gestién de Proyectos de Inversién Puiblica” realizado en el auditorio de la Facultad de
Derecho de la Universidad Nacional de Huancavelica, del 07 de enero al 08 de marzo del 2013; “El
Detecho Penal Peruano — Delitos contra la Administracion Piblica” realizado en el auditorio de la
Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Huancavelica, del 06 de octubre al 22 de
diciembre del 2013, “Derecho Constitucional” realizado en el auditorio de la Facultad de Derecho de la
Universidad Nacional de Huancavelica, del 06 de julio al 05 de octubre del 2013, entre otros,
documentos de los que se desprende con meridiana claridad que el sefior Sebastidn Pérez Garcia en el periodo
a que hace mencion al certificado de trabajo se encontraba en la ciudad de Huancavelica, coligiéndose que el
certificado antes mencionado resulta ser falso;

Que, conforme a lo sefialado, existiria responsabilidad por parte del sefior Sebastian Pérez
Garcia, por cuanto presenté un Certificado de Trabajo falso emitido por “ASEDIL S.A.C.” cobrando por las
labores realizadas, sin cumplir con los requisitos de Ley, la suma total de S/. 61,000.00 Soles (S/. 37,000.00
Soles en la Procuraduria Publica Regional y S/. 24,000.00 Soles en la Secretaria Técnica del Régimen
Disciplinatio y Proceso Sancionador del Gobierno Regional de Huancavelica) y declarar bajo juramento que
todos los documentos que presentd son auténticos y veraces, situacién que denota la presunta comisién del
ilicito penal Contra la Fe Publica en la modalidad de Falsificacién de Documentos y Uso de Documentos
Falsos tipificado en el Articulo 427° del Cédigo Penal y otros ilicitos; en tal sentido, estando al Acta N° 20 de
Directorio de Gerentes Regionales de fecha 19 de octubre del 2016, deviene pertinente autorizar a la
Procuraduria Publica Regional del Gobierno Regional Huancavelica, a fin de que inicie las acciones legales en
defensa de los intereses de esta Entidad Regional;

Contando con la visacidn de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria
Juridica y la Secretaria General;

De conformidad a lo establecido por el Articulo 47° de la Constitucién Politica del Perd, el
Articulo 78 de la Ley N° 27867: Ley Organica de Gobiernos Regionales, la Ley N° 30305, el Decreto
Legislativo N° 1068 de Sistema de Defensa Juridica del Estado, el Articulo 37 del Decreto Supremo N° 017-
2008-JUS;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR 2 la Procuraduria Publica Regional del Gobierno
Regional de Huancavelica, iniciar las Acciones Legales contra el sefior SEBASTIAN PEREZ GARCIA, por
la presunta comisién del ilicito penal Contra la Fe Pablica en la modalidad de Falsificacién de Documentos y
Uso de Documentos Falsos tipificado en el Articulo 427° del Cédigo Penal y otros, por los hechos expuestos

en el Informe N° 241-2016/GOB.REG.HVCA/PPR, Informe N° 070-2016/ GOB.REG.HVCA /PPR-DP-
c.a.b.s. y demds antecedentes que en calidad de anexo forman parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- ENCOMENDAR 2 la Procuraduria Pablica Regional, la interposicién
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legal del presente caso, en un plazo de quince (15) dias, bajo responsabilidad y debiendo dar cuenta de lo
actuado al Despacho de la Presidencia Regional, para lo cual se le remitira todos los antecedentes del caso.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR el presente Acto Resolutivo a los 6rganos competentes
del Gobierno Regional de Huancavelica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




